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UCHWALA Nr LIX/419/2023
RADY POWIATU STRZYZOWSKIEGO
z dnia 28 grudnia 2023 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej dla Powiatu
Strzyzowskiego na lata 2024-2026”

Na podstawie art. 4 ust 1 pkt. 3a, art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 z pézn. zm.) oraz art. 180 pkt. I ustawy
z dnia 9 czerwca o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2023 r. poz.
1426 z pdzn. zm.)

Rada Powiatu Strzyzowskiego uchwala, co nast¢puje:
§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej dla Powiatu Strzyzowskiego na
lata 2024-2026 stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Strzyzowskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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WPROWADZENIE

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2024-2026 zostat sporzadzony
na podstawie art. 180 ust 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z p6ézn. zm.).

Rozwdj pieczy zastgpczej i osigganie odpowiednich standardéw jej organizacji to
procesy wieloletnie. Opracowanie i realizacja Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastepczej ma na celu kontynuacj¢ i rozwdj realizacji zalozen przyjetych w dotychczas
obowigzujacym dokumencie tj. w Programie Rozwoju Pieczy Zastgpczej dla Powiatu
Strzyzowskiego na lata 2021 - 2023 przyjetego Uchwalg Nr XXX/213/2021 Rady Powiatu
Strzyzowskiego z dnia 26.05.2021 roku.

W Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2024-2026 okreslono
plan rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej, przedstawiono plan ograniczenia liczby dzieci
z terenu powiatu strzyzowskiego w instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz okreslono limit
rodzin zastepczych zawodowych w danym roku kalendarzowym. Program wyznacza cele
i kierunki dzialan w perspektywie trzyletniej, ktére beda podejmowane przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie jako organizatora pieczy zastgpczej w Powiecie Strzyzowskim.
Program uwzglednia potrzeby s$rodowiska lokalnego w obszarze pieczy zastgpczej,
w szczegblnosci dzieci i miodziezy przebywajacych w rodzinach zastgpczych i placéwkach
opiekunczo-wychowawczych. Wskazuje przede wszystkim na koniecznos¢ rozwoju
jakosciowego i ilosciowego pieczy zastgpczej, tworzenia nowych zawodowych
i niezawodowych rodzinnych form pieczy zastgpczej, prowadzenia szkolen dla wszystkich
rodzin zastgpczych, promocje rodzicielstwa zastgpczego na terenie powiatu oraz kontynuacj¢
zapewniania specjalistycznego wsparcia dla srodowiska pieczy zastgpczej. Bierze takze pod
uwage podejmowanie dziatan na rzecz deinstytucjonalizacji pieczy zastgpczej i rozwoju
warunkéw sprzyjajacych indywidualizacji pracy z dzieckiem oraz poprawy funkcjonowania
wychowankéw opuszczajacych piecz¢ zastgpcza. Jako wazny obszar determinujgcy rozwdj
pieczy zastepczej w $rodowisku lokalnym, wskazuje takze wspélprace podmiotow
realizujgcych zadania w ramach wpierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

Program jest zgodny z zalozeniami Strategii Rozwiagzywania Probleméw Spolecznych
dla Powiatu Strzyzowskiego na lata 2020-2027 przyjetej Uchwatg Nr XXV/189/2020 Rady
Powiatu Strzyzowskiego z dnia 30.12.2020 roku, Programem ,Samorzad dla Rodziny -
Wojewodzki Program Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastgpczej na lata 2021-2030”
przyjetym Uchwalg Nr XXXVII/603/21 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 31
maja 2021 r., ,,Strategiag Rozwoju Wojewddztwa — Podkarpackie 2030 przyjeta Uchwalg Nr
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XXVII/458/20 Sejmiku Wojewodztwa Podkarpackiego z dnia 28 wrzesnia 2020 r. gléwnie
w zakresie obszaru tematycznego 2. Kapital ludzki i spoteczny, Priorytetu 2.5. Spoleczenstwo
obywatelskie i kapital spoleczny oraz Priorytetu 2.6. Wiaczenie spoteczne. Kierunki dziatan
zbiezne z niniejszym Programem to przede wszystkim: 2.6.5. Wspieranie rodzin i system
pieczy zastgpczej, a takze Strategia rozwoju ustug spolecznych, polityka publiczna do roku
2030 (z perspektywa do 2035 r.) przyjeta uchwala nr 135 Rady Ministrow z dnia 15 czerwca
2022 r.

I. PODSTAWA PRAWNA PROGRAMU
Do zadan wlasnych powiatu zgodnie z art. 180 ust 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z pdzn. zm.).
nalezy opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju
pieczy zastgpczej, zawierajagcych mig¢dzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej,
plan ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz limit rodzin
zastgpczych zawodowych na dany rok kalendarzowy, uwzgledniajacy zatozenia wynikajace
z planu rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej, koniecznos¢ zapewnienia dzieciom z terenu
powiatu rodzinnej pieczy zast¢pczej oraz ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastgpezej.
Realizacja zadari zwigzanych z funkcjonowaniem pieczy zastgpczej uregulowana jest
przede wszystkim w nastepujacych aktach prawnych:
- Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 1997 roku, nr 78, poz. 483),
— Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 roku,
— ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 22023 r. poz. 1426 z pézn. zm.).
— ustawie z dnia 25 lutego 1964 roku Kodeks rodzinny i opiekunczy
(Dz. U. z 2020 roku, poz. 1359),
— ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(Dz. U. 22023 r. poz. 901 z pdézn. zm.).
— ustawie z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 roku,
poz. 1526),
— ustawie z 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy domowej
(Dz. U. 22021 roku, poz. 1249),



— ustawie z dnia 9 czerwca 2022 roku o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
(Dz. U. z 2022 roku, poz. 1700),
— rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011 roku w sprawie

instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 roku, nr 292, poz. 1720 z pézn. zm.).

II. SYSTEMPIECZY ZASTEPCZEJ
Piecza zastepcza nad dzieckiem jest sprawowana w przypadku niemoznosci
zapewnienia opieki i wychowania przez jego rodzicéw. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej jest podstawowym aktem prawnym

szczegblowo regulujacym funkcjonowanie pieczy zastgpczej w Polsce. ,,Dla dobra dzieci, ktore

potrzebujq szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych, Srodowiska rodzinnego,
atmosfery szczg$cia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwdj i przysziq
samodzielnosé zyciowq, dla zapewnienia ochrony przystugujgcych im praw i wolnosci, dla
dobra rodziny, ktéra jest podstawowq komorkg spoleczeristwa oraz naturalnym srodowiskiem
rozwoju, i dobra wszystkich jej cztonkéw, a w szczegélnosci dzieci, w przekonaniu, ze skuteczna
pomoc dla rodziny przeiywajqcej trudnosci w opiekowaniu sig¢ i wychowywaniu dzieci oraz
skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze byé osiqgnigta przez wspolprace wszystkich
0s6b, instytucji i organizacji pracujgcych z dzieémi i rodzicami’’- to stowa preambuty ustawy

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1426 z pézn. zm.),

ktére od lat wyznaczajg cele i kierunki dzialan pieczy zastgpczej. Preambuta niosaca przestanie

szeroko rozumianej pieczy zastgpcze;.
Ustawa opiera si¢ na trzech zaleznych od siebie i kolejno po sobie nastgpujacych,
zalozeniach odnoszacych si¢ do sprawowania opieki i wychowania nad dzie¢mi:

1. ,Jezeli rodzina nie wypelnia nalezycie zadan opiekunczych i wychowawczych wzgledem
dziecka, to nalezy dla niej zorganizowaé wsparcie w srodowisku lokalnym.

2. Jezeli owo wsparcie nie da pozadanego efektu, woéwczas nalezy rozwazy¢ udzielenie
rodzinie pomocy poprzez umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej, ktorej celem
strategicznym jest stworzenie warunkéw do powrotu dziecka do rodziny.

3. W sytuacji, kiedy powr6t dziecka do rodziny jest niemozliwy, wéwczas nalezy rozwazy¢
umieszczenie dziecka w rodzinie adopcyjnej”

Dopiero, gdy wskazane rozwigzania nie mogg by¢ zastosowane, nalezy stworzy¢ dziecku

warunki do stalej opieki i wychowania w pieczy zastgpczej i w ten sposob ustabilizowaé jego

sytuacje.



Zadania pieczy zastepczej zdefiniowano w ustawie, gdzie wymienia si¢ je jako ,,przygotowanie
dziecka do godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia, pokonywania trudnosci
zyciowych zgodnie z zasadami etyki, nawiazywania i podtrzymywania bliskich, osobistych
i spolecznie akceptowanych kontaktoéw z rodzing i rowiesnikami, w celu tagodzenia skutkow
doswiadczania straty i separacji oraz zdobywania umiej¢tnosci spotecznych, a takze
zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczegélnym uwzglgdnieniem potrzeb
bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych”.
Zadania z zakresu systemu pieczy zastgpczej naleza do kompetencji jednostek organizacyjnych
samorzadu terytorialnego - powiatow, a w nich w szczegdlnosci do powiatowych centréw
pomocy rodzinie, organizatoréw rodzinnej pieczy zast¢pczej.

Zadania z zakresu systemu pieczy zastgpczej naleza do kompetencji jednostek
organizacyjnych samorzadu terytorialnego - powiatow, a w nich w szczegélnosci do

powiatowych centrdw pomocy rodzinie, organizatorow rodzinnej pieczy zastepcze;.

Podziat kompetencji w zakresie organizacji wsparcia rodziny
1 pieczy zastepczej pomiedzy samorzadami
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2.1 Charakterystyka i analiza rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie
Strzyzowskim
Forma rodzinnej opieki nad dzieckiem jest rodzina zastgpcza. Gléwnym zadaniem
rodziny zastgpczej jest zapewnienie wlasciwych warunkéw wychowania i rozwoju dziecku
pozbawionemu szansy wychowania w rodzinie biologicznej. Opieka zastgpcza ustanawiana jest
w celu udzielania wsparcia dziecku i rodzinie, odbudowania stabilnosci rodzin, z ktérych
pochodza dzieci i ich reintegracji z rodzing naturalna. Formy rodzinnej pieczy zast¢pczej
zgodnie z art. 39 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej to:
» rodziny zastgpcze:
— spokrewnione (matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku matzenskim, bedacy
wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),
— niezawodowe (matzonkowie lub osoba niepozostajagca w zwigzku matzenskim,
niebgdacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),
— zawodowe, w tym:
o pelnigce funkcje pogotowia rodzinnego,
o specjalistyczne.

» rodzinne domy dziecka

W rodzinach zawodowych i niezawodowych mozliwe jest umieszczenie do trojki dzieci,
natomiast w rodzinnych domach dziecka moze jednoczesnie przebywaé¢ o$mioro.
Przekroczenie wskazanych limitow jest mozliwe w razie koniecznosci zabezpieczenia w pieczy
zastgpczej rodzenstwa, co wymaga zgody rodziny zastepczej lub odpowiednio prowadzacych
rodzinny dom dziecka, jak i posiada¢ pozytywnga opini¢ koordynatora. Rodzicielstwo zast¢pcze
wspierane jest przez rodziny pomocowe natomiast sprawuja opieke¢ nad dzieckiem w przypadku
czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastgpcza.

Pelnienie funkcji rodziny zastgpczej ustaje z dniem uzyskania przez dziecko
pelnoletniosci lub jest przedtuzone na czas kontynuacji nauki, jednak nie dtuzej niz do 25 roku
zycia, chyba, ze dziecko wczesniej powrdci do rodziny biologicznej lub zostanie umieszczone
w rodzinie adopcyjne;j.

Wskaznik deinstytucjonalizacji w Powiecie Strzyzowskim, policzony na podstawie odsetka
dzieci przebywajgcych w pieczy zastgpczej, ktore wychowuja si¢ w rodzinnej pieczy

zastepczej, wynosi 91,67%, co plasuje powiat powyzej sredniego wskaznika w kraju, ktory



wynosi 77%. Celem procesu deinstytucjonalizacji jest dazenie do uzyskania ww. wskaznika na
poziomie 85%."

Charakterystyka rodzin zastepczych w latach 2016-2023

Tabela Nr 1. Liczba rodzin zastgpczych w Powiecie Strzyzowskim w latach 2016-2023

Typy rodzin Liczba rodzin zastepczych

zastepczych 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023*
Rodziny zastepeze 18 16 18 18 18 20 19 16
spokrewnione
Rolziny Zastgpozs 17 16 16 14 14 16 16 18
niezawodowe
Rodziny zastgpcze 1 1 1 | 2 2 ) 2
zawodowe
Rodziny zastgpcze
zawodowe 1 1 1 1 0 0 0 0
specjalistyczne
Rodziny zastepcze
mwo@owe, pelmgce 0 0 0 0 0 0 0 0
zadania pogotowia
rodzinnego
Razem 37 34 36 34 34 38 37 36

Wedlug stanu na dzien 11.12.2023 r.
Zrodto: opracowanie wlasne PCPR Strzyzéw

Tabela Nr 2. Liczba dzieci w rodzinach zast¢pezych w latach 2016-2023

Typy rodzin Liczba dzieci w rodzinach zastepczych

zastepezych 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023*
Radelny istgposs 27 22 25 2% 28 30 28 23
spokrewnione
Rosamy cydlepere 21 21 21 19 19 23 23 31
niezawodowe
Rodziny zastepcze 3 3 2 2 5 6 6 5
zawodowe
Rodziny zastgpcze
zawodowe 3 3 3 3 0 0 0 0
specjalistyczne
Rodziny zastepcze
zawoc?owe, pelm:qce 0 0 0 0 0 0 0 0
zadania pogotowia
rodzinnego
Razem 54 49 51 48 52 59 57 59

Wedlug stanu na dzien 11.12.2023 r.
Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR Strzyzow

1Na podstawie: Uchwala nr 135 Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2022 r. w sprawie przyjecia polityki publicznej
pod nazwg Strategia rozwoju ushug spolecznych, polityka publiczna do roku 2030 (z perspektywa do 2035 r.)
(M.P. 2022, poz. 767).



Tabela Nr 3. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepezych z terenu powiatu
strzyzowskiego z podzialem na gminy w latach 2016-2023

Gmina ROK
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023%
Czudec 0 0 1 1 4 0 1 0
Niebylec 1 0 0 0 0 1 0 0
Frysztak 1 1 0 1 1 1 0 0
Strzyzow 1 0 2 2 0 3 1 10
Wisniowa 2 0 1 0 0 0 0 0
Razem 5 1 4 4 5 5 2 10

Wedtug stanu na dzien 11.12.2023 r
Zrédto: opracowanie wlasne PCPR Strzyzow

Tabela Nr 4. Usamodzielnienia dzieci z rodzin zastepczych w Powiecie Strzyzowskim

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

2
>
[
W

*

osoby
osoby
osoby
osoby
osoby
osoby

4
17 358,00 | kwota (zl)
4
18 062,39 | kwota (zl)

5| osoby

9
9
5

40 562,03 | kwota (z))
43 507,89 | kwota (2))
8
34 150,10 | kwota (2
6
23 332,47 | kwota (z])
30 360,00 | kwota (z)
34 624,00 | kwota (z1)

Kontynuacja nauki

8 466,00
3 300,00
8 636,00

13 879,00
3 470,00

28794
11760,00
34 750,00

Usamodzielnienia

5 500,00
0,00

4 654,00
6 308,00
4 731,00
8239
1782,00
11 720,00

Zagospodarowanie

Wedlug stanu na dzien 11.12.2023 r
Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR Strzyzow
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2.2 Charakterystyka i analiza instytucjonalnej pieczy zastepczej

w Powiecie Strzyzowskim
Instytucjonalna piecza zastgpcza ma zabezpiecza¢ opiek¢ nad maloletnimi jako
konieczna alternatywa w sytuacji, gdy dziecko nie moze by¢ umieszczone w pieczy rodzinnej.
W Polsce dazy si¢ do ograniczenia roli instytucji w opiece zastgpczej. Ogranicza si¢
w prawodawstwie, zaro6wno ilo$¢ miejsc dla wychowankéw placowek, jak réwniez podwyzsza
wiek maloletnich, ktorzy w takich formach pieczy moga przebywa¢ i by¢ w nich umieszczani.
Wdrazanie tych ustawowych zapiséw to tzw. deinstytucjonalizacja, czyli odchodzenie od
instytucjonalnych form pieczy zastepczej na rzecz jej rodzinnych form. Instytucjonalne formy
opieki obejmuja takie placowki jak: opiekunczo — wychowawcze, regionalne opiekunczo —
terapeutyczne oraz interwencyjne osrodki preadopcyjne.
Placéwki opiekunczo-wychowawcze s3 prowadzone jako podmioty réznego typu:
socjalizacyjnego, interwencyjnego, specjalistyczno-terapeutycznego i rodzinnego. Wszystkie
maja zabezpieczy¢ opieke i wychowanie dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej.
W powiecie strzyzowskim funkcjonujg cztery placéwki opiekunczo-wychowawcze
typu socjalizacyjnego przeznaczone dla 14 wychowankéw kazda i s3 to:
— Dom Dziecka im. J. Korczaka w Strzyzowie,
— Dom Dziecka nr 2 w Strzyzowie,
— Dom Dziecka w Zyznowie,
— Dom Dziecka nr 2 w Zyznowie.
Dom Dziecka nr 2 w Strzyzowie i Dom Dziecka nr 2 w Zyznowie funkcjonujg od dnia
01.01.2021 r., ich utworzenie podyktowane zostato koniecznoscia spefniania przez placéwki
opiekunczo — wychowawcze standardéw dotyczacych maksymalnej liczby wychowankéw
w tych placéwkach.
Placéwki spelniaja wymagane standardy zaréwno w zakresie funkcjonalnym jak
i kadrowym. Zabezpieczaja na odpowiednim poziomie calodobowg opiek¢ i wychowanie oraz
niezbedne potrzeby bytowe, rozwojowe, w tym emocjonalne, spoleczne i religijne oraz
korzystanie z przystugujacych na podstawie odrebnych przepiséw swiadczen zdrowotnych
i ksztalcenia. Dzieci przebywajg w tych placowkach do osiagnigcia petnoletnosci badz za zgoda
dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej nie dluzej niz do ukonczenia przez
wychowanka 25 roku zycia, w sytuacjach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca

2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej.
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Tabela Nr 5. Liczba wychowankow Domu Dziecka im. J. Korczaka w Strzyzowie w latach

2015-2023
: Liczba
Liczba wychowankow L . wychowankéw
Nazwa placowki Rok wg stanu na dzien wychowank?w spoza terenu
31.XI1 Ogélem zierenithogiaty Powiatu
g Strzyzowskiego 1 :
Strzyzowskiego
2015 28 7 21
2016 28 6 22
2017 24 5 19
Dom Dziecka 2018 29 4 25
im. J. Korczaka 2019 28 3 25
w Strzyzowie 2020 26 3 23
2021 14 1 13
2022 14 1 13
2023* 14 1 13

Wedlug stanu na dzien 11.12.2023 r
Zrodlo: opracowanie wlasne PCPR Strzyzow

Tabela Nr 6. Liczba wychowankow Domu Dziecka nr 2 w Strzyzowie w latach 2021-2023

Liczb Liczba
Liczba wychowankow ch;f:a:kéw wychowankow
Nazwa placowki Rok wg stanu na dzien Py ; spoza terenu
31.XII Ogélem “Stf"";‘;::]:"i’;“;“ Powiatu
= g Strzyzowskiego
2021 14 2 12
Dom Dziecka nr 2 2022 14 1 13
w Strzyzowie 2023* 14 2 12

Wedlug stanu na dzien 11.12.2023 r
Zrodlo: opracowanie wlasne PCPR Strzyzow

Tabela Nr 7. Liczba wychowankéw Domu Dziecka w Zyznowie w latach 2015 - 2023

Liczba wychowankéw Liczba Aczba 5
R . wychowankow
Nazwa placowki Rok Aty hadzie Nychowankoy spoza terenu
31._XII. Z teren.u Pov!fiatu Bawiatn

Ogolem Strzyzowskiego S ANt
2015 28 3 25
2016 25 2 23
Dom Dziecka 2017 29 2 27
W Zyznowie 2018 27 1 26
2019 30 0 30
2020 28 0 28
2021 14 0 14
2022 13 0 13
2023* 13 0 13

Wedlug stanu na dzien 11.12.2023 r
Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR Strzyzow
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Tabela Nr 8. Liczba wychowankéw Domu Dziecka nr 2 w Zyznowie w latach 2021 - 2023

Liczba wychowankéw Liczba wydll‘:f:::k S
Nazwa placowki Rok W stanu nadizen wychowank?w spoza terenu
31.XI1. z terenu Powiatu pai
Ogélem Strzyzowskiego S oanineeh
2021 13 0 13
Dom Dziecka 2022 14 0 14
w Zyznowie 2023* 14 0 14

Wedlug stanu na dzien 11.12.2023 r
Zrodlo: opracowanie wiasne PCPR Strzyzow

Tabela Nr 9. Liczba dzieci z terenu powiatu strzyzowskiego umieszczonych w placowkach
opiekunczo-wychowawczych z podzialem na gminy w latach 2015-2023

Gmina Rok
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023*
Czudec 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Niebylec 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Frysztak 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Strzyzow 0 1 1 0 0 1 0 0 0
Wisniowa 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 1 1 1 0 0 1 0 0 1

Wedlug stanu na dzien 11.12.2023 r
Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR Strzyzow

Tabela Nr 10. Srednie miesieczne koszty utrzymania dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej w latach 2015-2023

Srednie miesigczne Nazwa placéwki opiekunczo-wychowawczej
wydatki Dom Dziecka Dom Dziecka nr 2 Dom Dziecka Dom Dziecka
przeznaczone na im. J. Korczaka w Strzyzowie w Zyznowie nr2
utrzymania dziecka w Strzyzowie w Zyznowie
w placéwce
w latach:
2015 3 300,62 z} - 3 300,38 z -
2016 3436,34 z1 - 3 496,23 zt -
2017 3 574,55 zt - 3740,42 zt -
2018 3 882,97 z1 - 3 862,61 zi -
2019 3 757.78 zt - 3 844,59z} -
2020 3 882,20 zt - 4219,06 zi -
2021 4 526,51 z 4 800,95 zi 4 533,75 zk 4 800,95 zi
2022 5 556,20 zt 4 987,47 z} 5303,81 zi 4 878,06 z
2023 6 918,46 zi 6 729,74 7zl 6 757,12 zi 5 894,13 zi

Zrbdto: opracowanie wlasne PCPR Strzyzow
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III. DIAGNOZA FUNKCJONOWANIA PIECZY ZASTEPCZEJ W POWIECIE
STRZYZOWSKIM

3.1 Organizacja pieczy zastgpczej w Powiecie Strzyzowskim
W powiecie strzyzowskim, zadania z zakresu systemu pieczy zast¢pczej, przypisane
zgodnie z ustawg z 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
powiatowym centrom pomocy rodzinie oraz organizatorom rodzinnej pieczy zast¢pczej,
realizuje Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Strzyzowie. Obowigzki i kompetencje
Centrum, w tych obszarach dzialania, zostaly uregulowane w nast¢pujacych dokumentach tj.:
- Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Strzyzowie nadany Uchwalg Rady
Powiatu Strzyzowskiego Nr XVIIl/146/2012 z dnia 28 marca 2012 roku
- Regulamin Organizacyjny nadany Uchwala Zarzadu Powiatu Nr 194/2014 z dnia
8 pazdziernika 2014 roku.
- Zarzadzenie Nr  66/2011 Starosty Strzyzowskiego z dnia 20 pazdziernika 2011 r.
w sprawie wyznaczenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Strzyzowie na

organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie strzyzowskim

3.1.1 Zadania Powiatu realizowane przez Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie w Strzyzowie

Do zadan wiasnych powiatu w zakresie pieczy zastepczej nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastgpezej, zawierajagcych migdzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej, plan
ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpczej oraz limit rodzin
zastgpczych zawodowych na dany rok kalendarzowy, uwzgledniajacy zatozenia wynikajace
z planu rozwoju rodzinnej pieczy zast¢pczej, koniecznosé zapewnienia dzieciom z terenu
powiatu rodzinnej pieczy zastgpczej oraz ograniczanie liczby dzieci w instytucjonalnej
pieczy zastgpczej;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastg¢pczej w rodzinach zast¢pczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placoéwkach opiekuriczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka oraz placéwki opiekuniczo-wychowawcze i regionalne placéwki
opiekunczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zast¢pczych, rodzinnych doméw

dziecka i rodzin pomocowych;

14



5) prowadzenie placéwek opiekuriczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego
o0 zasi¢gu ponadgminnym,;

6) organizowanie szkolenn dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zast¢pczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pehnienia
funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczeg6lnosci przez tworzenie
warunkéw do powstawania:

a) grup wsparcia,
b) specjalistycznego poradnictwa;

8) (uchylony)

9) wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastgpcze;j;

10) zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastgpczej dziecku niezbgdnych
badan lekarskich;

11) (uchylony);

11a) wprowadzanie danych do rejestru, o ktérym mowa w art. 38d ust. 1, ich aktualizacja i
usuwanie;

12) kompletowanie we wspélpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spolecznej albo centrum
ustug spolecznych dokumentacji zwiazanej z przygotowaniem dziecka do umieszczenia
w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka;

13) finansowanie:

a) $wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych
w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekuniczo-
wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-terapeutycznych,
interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego
terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastgpcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placowki
opiekunczo-terapeutyczne,

¢) szkolen dla kandydatéow do peinienia funkcji rodziny zast¢pczej, prowadzenia
rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych
rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek opiekuniczo-wychowawczych typu

rodzinnego;
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14) sporzadzanie, zgodnie ze wzorami udostgpnionymi drogg elektroniczng przez ministra

wiasciwego do spraw rodziny, sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania

rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie

w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa

w art. 187 ust. 3, w terminie:

a) do dnia 31 stycznia danego roku - za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia

poprzedniego roku,

b) do dnia 31 lipca danego roku - za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego

roku;

15) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art. 193 ust.

8.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat w zakresie

pieczy zast¢pczej nalezy

1) realizacja zadafn wynikajacych z rzadowych programéw wspierania rodziny i systemu

pieczy zastgpczej oraz rzadowego programu, o ktérym mowa w art. 187a ust. 1;

2) finansowanie pobytu w pieczy zastgpczej osob, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3;

2a) finansowanie:

a)

b)

wydatkéw zwigzanych z dowozem do rodziny zast¢pczej, rodzinnego domu dziecka,
placéwki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej
lub interwencyjnego osrodka preadopcyjnego, a takze zwigzanych z odwiezieniem
dziecka, gdy umieszczenie w pieczy zastgpczej nastgpito na czas okreslony, jezeli
sposob i zasady pokrycia kosztéw powrotu dziecka nie wynikajg z orzeczenia lub
informacji sadu lub innego organu paristwa obcego,

Srednich miesigcznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka oraz
Swiadczen pieni¢znych,

pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placowki opiekunczo-wychowawcze lub regionalne placéwki
opiekunczo-terapeutyczne - dotyczacych oséb, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 lit.
b i pkt 2a, umieszczonych w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka,
placowkach opiekuficzo-wychowawczych, regionalnych placowkach opiekunczo-
terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach

pomocowych.
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3.1.2

Zadania Organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczeg6lnoscei:

)

2)

3)

prowadzenie naboru kandydatow do peinienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej,
rodziny zastgpczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
kwalifikowanie oséb kandydujacych do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajgcych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkéw
i ocen¢ predyspozycji do sprawowania pieczy zastgpcze;j;

organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

3a) zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny

4

5)

6)

N

8

9)

zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym
i osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka;

organizowanie szkolenn dla kandydatéw do pelnienia funkcji dyrektora placéwki
opiekuriczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie Swiadectw ukonczenia tych
szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placéwce opiekuniczo-wychowawczej typu rodzinnego;

zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwagg ich potrzeby;
zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujgcym rodzinng piecz¢ zastgpcza,
w szczego6lnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy;

wspdlpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, osrodkiem pomocy spolecznej, centrum ushug spofecznych, sadami
i ich organami pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi,
a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi;
prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujacych rodzinng piecz¢ zast¢pcza

i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej;

10) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastgpcza,

w szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego;

11) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy

zastepcze;j;
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12) prowadzenie  dzialalnosci  diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowosé do petnienia
funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej oraz
prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-
pedagogiczne os0b sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza oraz rodzicéw dzieci
objetych tg piecza;

13) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej
mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastgpczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

14) zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktore ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia zawodowego;

14a) zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

15) przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy;

16) zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

17) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku, gdy rodzina zastg¢pcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki,
w szczeg6lnosci z powodéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku;

18) wprowadzanie danych do rejestru, o ktorym mowa w art. 38d ust. 1, ich aktualizacja

i usuwanie.

3.1.3 Zadania Koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

1. Rodziny zastgpcze i rodzinne domy dziecka obejmuje si¢, na ich wniosek, opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej.

la. W stosunku do rodzin zastgpczych i rodzinnych doméw dziecka, nieobjetych opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zast¢pczej, zadania koordynatora rodzinnej pieczy
zastgpczej wykonuje organizator rodzinnej pieczy zastepczej.

2. Koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej wyznacza organizator rodzinnej pieczy
zastgpezej, po zasiggnigciu opinii odpowiednio rodziny zast¢pczej lub prowadzacego
rodzinny dom dziecka.

3. Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy w szczegdlnosci:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)
7

udzielanie pomocy rodzinom =zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastgpczej;

przygotowanie, we wspolpracy z odpowiednio rodzing zastgpcza lub prowadzacym
rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku, gdy rodzinie dziecka nie
zostat przydzielony asystent rodziny - we wspélipracy z podmiotem organizujacym pracg
z rodzing, planu pomocy dziecku;

pomoc rodzinom zast¢gpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu;

zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostgpu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej;

zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastgpcze;j;
przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej nie moze mie¢ pod opieka tacznie wigcej niz
15 rodzin zastepczych lub rodzinnych doméw dziecka.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej jest obowigzany do systematycznego podnoszenia
swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzieémi lub rodzina, w szczeg6lnosci przez udziat
w szkoleniach i samoksztalcenie.

Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej ma prawo do korzystania z poradnictwa
zawodowego, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie jego kompetencji oraz

przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego.

3.2 Zakres nadzoru i kontroli pieczy zastepczej

Funkcjonowanie systemu pieczy zastgpczej podlega ustawowemu nadzorowi i kontroli.

W Powiecie Strzyzowskim Zarzad Powiatu Strzyzowskiego sprawujac kontrol¢ nad

organizatorem rodzinnej pieczy zastgpczej, rodzinami zastgpczymi oraz placéwkami

opiekuniczo-wychowawczymi na podstawie Uchwaly Nr 19/2015 z dnia 28 stycznia 2015 roku

oraz Uchwaly nr 20/2015 z dnia 28 stycznia 2015 roku udzielit imiennych upowaznieni do

sprawowania kontroli.
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Na podstawie przepiséw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

w zwigzku z przeprowadzanym postgpowaniem kontrolnym, osoby je wykonujace maja prawo

m.in. do:

1) zadania informacji, dokument6éw i danych, niezbednych do sprawowania kontroli;

2) wstepu w ciggu doby, w tym w porze nocnej - w przypadku zagrozenia zdrowia lub Zycia
dziecka, do obiektéw i pomieszczen kontrolowanej jednostki, rodziny zastepczej lub oséb
prowadzacych rodzinny dom dziecka, w ktérych wykonywane sq ich zadania;

3) przeprowadzania ogledzin obiektéw, sktadnikéw majatku kontrolowanej jednostki oraz
przebiegu okreslonych czynnosci objetych obowigzujgcym standardem;

4) przeprowadzania ogledzin obiektow, w ktérych kontrolowana rodzina zastepcza lub osoby
prowadzace rodzinny dom dziecka sprawujg piecze zastepcza;

5) zadania od pracownikdw kontrolowanej jednostki, rodziny zastepczej lub oséb
prowadzacych rodzinny dom dziecka udzielenia informacji w formie ustnej lub pisemnej
w zakresie przeprowadzanej kontroli;

6) obserwacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

7) przeprowadzania indywidualnych rozméw z dzieémi umieszczonymi w pieczy zastepczej,
w tym zasiegania opinii dzieci, z uwzglednieniem ich wieku, mozliwosci intelektualnych

oraz stopnia dojrzatosci poznawczej.

3.3 Realizacja zadain na rzecz pieczy zastepczej w Powiecie Strzyzowskim
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w StrzyZzowie jest organizatorem rodzinnej
pieczy zastgpcze] w powiecie strzyzowskim, a jego zadania w tym zakresie wykonuje
powolany, na podstawie uchwaly Zarzadu Powiatu Strzyzowskiego, Dziat Pieczy Zast¢pczej.
Zakres wykonanych zadan okreslony jest w corocznym sprawozdaniu organizatora rodzinnej
pieczy zastgpczej oraz sprawozdaniu z dziatalnoéci PCPR. Co wazne, kluczowym kierunkiem
w zakresie wykonywanych dziatan, poza wdrazaniem procesu deinstytucjonalizacji jest
zapewnianie specjalistycznego wsparcia.
PCPR w Strzyzowie w zwiazku z przystgpieniem do projektu pt. ,,Zwigkszenie dostgpu do
ustug wspierajacych funkcjonowanie dzieci, milodziezy, rodzin biologicznych i pieczy
zastgpczej” zglaszanego do wyboru przez Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej
w Rzeszowie w trybie niekonkurencyjnym w ramach programu Fundusze Europejskie dla

Podkarpacia 2021-2027, Priorytet 7. Kapitat ludzki gotowy do zmian, Dziatanie 7.19 Integracja
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spofeczna, moze zaproponowa¢ dodatkowe wsparcie zaréwno rodzinom zastgpczym jak

i wychowankom przebywajacym zaréwno w rodzinnej jak i instytucjonalnej pieczy zast¢pczej.

Proponowane bezpfatne formy wsparcia:

1.
2.

14.

15.
16.

17.

Wsparcie psychologiczne realizowane w formie spotkan indywidualnych.

Trening Biofeedback (nieinwazyjna terapia kierowana do m.in. dzieci z zaburzeniami
koncentracji, stanami lekowymi, depresja, nadpobudliwoscia, zaburzeniami
autystycznymi, niskg odpornoscia na stres).

Terapia reki (poprawa koordynacji wzrokowo - ruchowej, stabilizacja migsni reki
i obreczy barkowej, zwigkszenie zdolnosci manipulacyjnych dloni).

Zajecia z zakresu profilaktyki uzaleznien (alkohol, substancje psychoaktywne,
uzaleznienia behawioralne) - zajecia grupowe.

Trening umiejetnosci spotecznych (TUS) - zajecia grupowe dla dzieci w wieku 11-13
lat.

Socjoterapia - zajecia grupowe dla dzieci w wieku 11-13 lat.

Trening zdrowego odzywiania.

Konsultacje dietetyczne dla dzieci/rodzicéw/opiekunéw prawnych.

Trening skutecznego uczenia sig.

. Trening finansowy.
. Doradztwo zawodowe.
. Szkolenia, kursy (w tym zawodowe) dla os6b w wieku 18-25 lat.

. Wyjazd terapeutyczno-szkoleniowy dla os6b w wieku 18-25 lat (zajgcia profilaktyczne,

rozpoznawanie i wyrazanie emocji, radzenie sobie z agresjg).

Specjalistyczne poradnictwo rodzinne - pedagogiczne w zakresie kompetencji
opiekuniczo - wychowawczych realizowane w formie spotkan indywidualnych.
Coaching dla rodzin.

Wyjazdy terapeutyczno-wytchnieniowe dla rodzin zawodowych i rodzinnych doméw
dziecka (wsparcie dla rodzicow w zakresie zwieszania ich skutecznosci
w wychowywaniu dzieci - praca warsztatowa, zaj¢cia opiekunczo-wychowawcze dla
dzieci, integracja).

Wyjazdy terapeutyczno-wytchnieniowe dla rodzin niezawodowych (wsparcie dla
rodzicéw w zakresie zwigkszania ich skutecznosci w wychowywaniu dzieci - praca
warsztatowa, zajecia opiekuniczo-wychowawcze dla dzieci, integracja rodzin -

zapewnienie oferty umozliwiajacej wspdlne, aktywne spgdzanie czasu wolnego).
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18. Wyjazd terapeutyczny dla rodzin zastepczych (budowanie wigzi i pozytywnych relacji

w rodzinie, inspirowanie rodzin do wspdlnego, aktywnego spedzania czasu wolnego).

IV. CELE, KIERUNKI DZIALAN I ZADANIA W RAMACH PROGRAMU

4.1 Analiza strategiczna

Mozliwosé skutecznej realizacji celow pieczy zastepczej wynika z przedstawionej
w poprzednim rozdziale diagnozy rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastgpczej.

Niezmiernie waznym aspektem jest tez rozpoznanie zasoboéw infrastruktury spotecznej
powiatu strzyzowskiego, poniewaz dzialania podejmowane na rzecz rodziny i dziecka
realizowane sg w oparciu o zespot 0sdb i instytucji wspomagajacych system pieczy zastgpczej.

Analiza SWOT stuzy do okreslenia faktycznego stanu rzeczy i zasoboéw z punktu widzenia
ich wplywu na wspomaganie lub stymulacje proceséw rozwoju pieczy zastgpczej
i oparta jest na schemacie klasyfikacji czynnikéw, ktére maja wplyw na biezacg i przyszia
realizacj¢ celow programu.

Analizie poddano czynniki wewnetrzne, ktére okreslono jako mocne i slabe strony
$rodowiska lokalnego powiatu strzyzowskiego oraz czynniki zewngtrzne okreslajace szanse
realizacji celow programu i zagrozenia utrudniajace pelne wykorzystanie szans i silnych stron
srodowiska lokalnego.

Ponizsza tabela prezentuje mocne i stabe strony powiatu strzyzowskiego w realizacji zadan

z zakresu pieczy zastgpczej.

Mocne strony ‘ Stabe strony
1. Potencjat ludzki, silne wigzi 1. Niskie wynagrodzenie dla kadry
i zaangazowanie spoleczne. pracujacej na rzecz pieczy zastgpcze;j.
2. Dobrze rozwinigta infrastruktura 2. Braki kadrowe i rotacja pracownikéw
spofeczna z instytucjami pomocy w instytucjach pomocy spolecznej oraz
spolecznej. pracujacej na rzecz pieczy zastgpcze;j.
3. Wyksztalcona i doswiadczona kadra 3. Zbyt mata liczba kandydatow do
pracownikéw PCPR i placowek pelnienia funkcji rodziny zastgpcze;j.
opiekuriczo-wychowawozych. 4. Mata liczba osob zainteresowanych
4. Spoteczna akceptacja dziatan na rzecz petnieniem funkcji rodziny zast¢pczej
rozwoju rodzinnej pieczy zastg¢pcze;j. zawodowej o charakterze pogotowia
5. Dostgpnos¢ szkolen dla kandydatow na rodzinnego.
rodziny zastgpcze oraz szkolen 5. Brak miejsc w rodzinach zast¢pczych
podnoszacych kwalifikacje istniejacych i w placéwkach typu specjalistyczno-
rodzin zastgpczych. terapeutycznego.
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6. Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na

rozwdj pieczy zastgpczej.

Zrédlo: opracowanie whasne PCPR Strzyz6w

Szanse

. Mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych
srodkéw z funduszy europejskich i
programow.

. Lokalna polityka ukierunkowana na
rozwdj rodzinnej pieczy zast¢pczej oraz
promocj¢ dzialan zmierzajacych do
rozwoju ustug zwigzanych z realizacja
zadan pieczy zastepcze;.

. Wykorzystywanie potencjatu i zasobow
organizacji pozarzadowych.

. Pozyskiwanie kandydatow na rodzicow
zastepczych.

. Ogodlnopolskie dziatania na rzecz
promocji rodzicielstwa zastepczego.

Zrédlo: opracowanie wlasne PCPR Strzyzéw
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6. Niewystarczajgcy wachlarz wsparcia dla
0s0b opuszczajgcych piecze zastgpceza.

7. Dlugotrwate postgpowania sadowe
w sprawach zwigzanych
z uregulowaniem sytuacji prawnej
dziecka, uregulowania kontaktow,
wyznaczenia opiekuna prawnego, itp.

8. Braki finansowe na rozwdj pieczy
zastgpczej, tworzenie rodzin
zawodowych, szkolenia, poradnictwo
specjalistyczne.

9. Braki sp6jnosci przeptywu informacji na
temat dziatan réznych podmiotow
w zakresie pomocy rodzinie i dziecku.

10. Niedostateczna wspotpraca réznych
partner6w spotecznych w zakresie
rozwoju pieczy zastgpczej.

Zagrozenia
1. Brak chetnych rodzin do sprawowania
funkcji rodziny zastepczej.

2. Wypalenie zawodowe 0s6b
sprawujacych funkcj¢ rodzin
zastepczych.

3. Negatywny wzorzec rodzin zastgpczych
kreowany przez media.

4. Brak pozgdanych zmian w rodzinie
biologicznej majacych na celu powro6t
dziecka do rodzicow biologicznych.

5. Zagrozenie wypaleniem zawodowym
pracownikow i ograniczenia
w mozliwosci zwigkszenia zatrudnienia
w dziale zajmujacym sig¢ piecza
zastepczg.



Analiza powyzsza wskazuje, ze powiat strzyzowski dysponuje wewngtrznym
potencjalem rozwojowym stanowigcym jego atuty sprzyjajace tworzeniu i funkcjonowaniu
systemu pieczy zastgpczej. Z tendencjami i potencjalem rozwojowym wspdtistniejg jednak
czynniki wewnetrzne wplywajace destabilizujaco i hamujaco na rozwéj pieczy zastgpczej
szczego6lnie w zakresie niedoboré6w finansowych na ten cel.

Jednoczesnie w otoczeniu powiatu strzyzowskiego wystepuja czynniki zewnetrzne,
ktérych wilasciwe wykorzystanie sprzyja¢ moze realizacji celéw rozwoju pieczy zastgpczej,
jednakze na zewnatrz wystepuja takze czynniki, ktére wptywaja lub moga wptywaé hamujaco
na dziatania powiatu w tym zakresie. Dlatego realizujac niniejszy program nalezy bra¢ pod
uwage wszystkie czynniki opisane w tym rozdziale, poniewaz maja one istotny wplyw na

skutecznos¢ osiggania celow rozwoju pieczy zastgpczej na terenie powiatu strzyzowskiego.

4.2 Cel strategiczny i gléwne obszary wyboru dzialan
Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2024-2026 jest Scisle zwigzany

z Programem dzialan profilaktycznych wobec dzieci zagrozonych przemoca w rodzinie dla
powiatu strzyzowskiego na lata 2018-2025 i dla obu tych programéw celem strategicznym jest
BUDOWA LOKALNEGO SYSTEMU POMOCY DZIECKU I RODZINIE. Jednak, kiedy
pierwszy z nich okre§la ramy pomocy kierowanej do rodziny w formie zintegrowanego,
wielozakresowego wsparcia, tak drugi okresla dzialania w zakresie pomocy kierowanej do
dziecka pozbawionego opieki i wychowania przez rodzicow i w szczegélnosci skupia si¢ na
rozwoju systemu rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Wiele dzieci cierpi z powodu niewlasciwego zachowania innych osob — gléwnie rodzicow
i opiekunéw. Dzieci krzywdzone doznajg poczucia niesprawiedliwosci i bezsilnosci, a doznania
te ujemnie wplywajg na ich zdrowie, rozwdj fizyczny i psychospoteczny. Dzieci te potrzebuja
bezpiecznej przystani odpowiedniej do wychowania i prawidtowego rozwoju, a taka przystania
w wielu przypadkach moze staé si¢ jedynie rodzina zastepcza lub placowka opiekunczo-
wychowawcza. Nalezy zatem dazy¢ do stworzenia systemu oferujacego szerokie spektrum
dzialan prowadzacych do zabezpieczenia dzieciom wlasciwej ochrony i pomocy,
ze szczegOlnym zwréceniem uwagi na rodzinne formy i wspieranie ich w celu prawidlowego

wykonywania powierzonych zadan.

Majac na uwadze cel strategiczny oraz zalozenia programowe uznano, ze celem gléwnym
tego programu jest STWORZENIE WARUNKOW DLA SKUTECZNEGO ROZWOJU
SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ.
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Realizacja celu gléwnego mozliwa bgdzie poprzez dziatania promocyjne, organizacyjne,
edukacyjne i wspierajagce. W zwiazku z tym wyznaczono podstawowe nurty dziatan
programowych:

1. promowanie idei rodzinnej pieczy zast¢pczej na terenie powiatu strzyzowskiego,
2. zorganizowanie systemu pieczy zastgpczej, poprzez stworzenie sieci rodzin zast¢pczych
réznego typu oraz utrzymanie na odpowiednim poziomie opieki i wychowania

w placowkach opiekunczo-wychowawczych,

szkolenia rodzin zastepczych oraz doskonalenie pracownikéw stuzb spotecznych,

4. wsparcie finansowe i terapeutyczne rodzin zastgpczych i usamodzielniajgcych si¢
wychowankéw pieczy zastepczej.

Niezmiernie waznym elementem dzialan jest zaciesnianie wspéipracy réznych podmiotéw

i 0sob, w zakresie skutecznej ochrony dzieci i rozwoju pieczy zastgpczej oraz dazenie do
efektywnego przeptywu informacji.

4.3 Plan rozwoju rodzinnej pieczy zast¢pczej

Organizacja i rozw(j pieczy zastgpczej s3 zadaniem trudnym i wymagajgcym, tym
bardziej, ze z analizy SWOT wynika, ze oprocz mocnych stron srodowiska lokalnego i szans
zewnetrznych wspomagajacych ten proces, istnieja powazne ograniczenia i zagrozenia dla jego
realizacji. Dlatego okreslajac cele szczeg6towe, zadania i dziatania nalezy:

e unikad zagrozen,

e wykorzystywac szanse,

e wzmacniaé stabe strony,

e opiera¢ dzialania na mocnych stronach.

Ponadto okreslenie celow szczegbtowych konkretyzuje zalozenia programu, stuzy realizacji
konkretnych zadan oraz uszczeg6lawia dzialania.

Cel giéwny programu, jakim jest stworzenie warunkéw dla skutecznego rozwoju
systemu pieczy zast¢pczej osiagnicty zostanie przez realizacj¢ nastgpujacych celéw
szczegbétowych:

1. Promowanie i rozwdj réznych form pieczy zastgpczej.

2. Wsparcie istniejagcych form pieczy zastgpcze;j.

3. Wsparcie wychowank6w pieczy zastgpczej.
4

. Podniesienie kompetencji kadr pomocy spoteczne;.
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CEL SZCZEGOLOWY NR 1: PROMOWANIE I ROZWOJ ROZNYCH FORM PIECZY ZASTEPCZEJ

Zadania

1. Rozwéj rodzinnej
pieczy zastepczej.

2. Rozwdj pieczy
o charakterze
interwencyjnym.

Zadania

1. Realizacja zaloZen
ustawy
0 wspieraniu
rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

Dzialania

. Promowanie idei rodzicielstwa

zastgpczego poprzez prowadzenie
kampanii spolecznych, akcji
informacyjnych na temat
rodzicielstwa zastgpczego.
Pozyskiwanie kandydatéw na
rodziny zastgpcze.

. Szkolenie kandydatéw na rodziny

zastepcze.
Wzrost liczby rodzin zast¢pczych.

Utworzenie rodziny zastf;p-czej
zawodowej petniacej funkcje
pogotowia rodzinnego.

1.

—

Wskazniki Lata

2024 2025 2026

Realizatorzy/partnerzy

Liczba przeprowadzonych akcji | PCPR — Organizator
i dzialan informacyjnych. Rodzinnej Pieczy Zastepczej,

OPS

Kosciot

Partnerzy
Liczba przeprowadzonych
postepowan kwalifikacyjnych
kandydatéw na rodzicdw
zastepczych;
Liczba rodzin
zakwalifikowanych do
szkolenia dla kandydatéw na
rodzicéw zastepczych.
Liczba rodzin, ktére ukonczyly
szkolenie i uzyskaty
zaswiadczenie kwalifikacyjne.
Liczba rodzin zastepczych
zgodnie z limitem.

PCPR - Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastepczej,

CEL SZCZEGOLOWY NR 2: WSPARCIE ISTNIEJACYCH FORM PIECZY ZASTEPCZEJ

L.

Dzialania

Udzielanie $wiadczen finansowych
obligatoryjnych i fakultatywnych.

Wsparcie koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej.

Organizowanie szkolen w zakresie
podnoszenia kompetencji

I 1L

2

I8,

Wskazniki Lata

2024 2025 2023

Realizatorzy/partnerzy

Liczba udzielonych swiadczen
finansowych o charakterze
obowiazkowym

i fakultatywnym.

Liczba rodzin objetych

opieka koordynatorow.
Liczba szkolefi i liczba
uczestnikow tych szkolen.

PCPR - Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej

PCPR — Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej,
PCPR - Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
Partnerzy
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2. Zorganizowanie
kompleksowego
systemu rodzinnej
pieczy zastepcze;j.

3. Wzmocnienie
instytucjonalnej
pieczy zastgpczej.

opickur’:czo-wychowawczych rodzin |

zastepezych.

Organizowanie grup wsparcia dla

rodzin zastgpczych

Zapewnienie pomocy i wsparcia

w ramach grup wsparcia oraz
poradnictwa specjalistycznego
dla rodzin.

Prowadzenie diagnozy
psychologicznej dla rodzin
zastepezych.

Wspieranie rodzin w formie
wolontariatu,

. Utworzenie przez Organizatora

Rodzinnej Pieczy Zastepczej —

Zespohu do spraw rodzinnej pieczy

. Zatrudnienie koordynatorow

rodzinnej pieczy zastgpczej zgodnie

z wytycznymi ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

Dostosowanie placowek

opiekunczo-wychowawczych do
wymogow ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej.

| 4.

['s.

Liczba spotkan gmpy wsparcia i

liczba uczestnikéw.

Liczba os6b korzystajacych
z prowadzonych zajec¢
specjalistycznych.

Liczba diagnoz
psychologicznych.

Liczba rodzin objetych
wolontariatem

. Potwierdzenie utworzenia

Zespohu do spraw rodzinnej
pieczy zastgpczej.

. Liczba zatrudnionych

koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastgpczej.

Weryfikacja wymaganych
standardow w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych
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| PCPR - Organizétbr '

Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
Partnerzy

PCPR — Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej,
Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna,

| Prawnik, Pedagog

PCPR — Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
Partnerzy

PCPR — Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej,

| Partnerzy

PCPR - Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastepczej,

'PCPR - Organizator

Rodzinnej Pieczy Zastepczej,

Sé.morzqd powiatowy
Placowki opiekunczo-
wychowawcze



Zadania

1. Wzmocnienie 1.
dzialan
skierowanych na
usamodzielnianyc
h wychowankow
rodzinnej i
instytucjonalnej
pieczy zastepcezej.

!\.)

CEL

Zadania

1. Zwigkszenie 1.
liczby
specjalistycznych
szkolen dla kadr
pieczy zastepczej.

2. Podniesienie 1.
jakosci
$wiadczonych
uslug w zakresie
pomocy dzieckui 2.
rodzinie.

CEL SZCZEGOLOWY NR 3: WSPARCIE WYCHOWANKOW PIECZY ZASTEPCZEJ

Dzialania

Realizacja indywidualnych 1.
programéw usamodzielnienia.

Udzielanie $wiadczen dla | 2.
usamodzielnianych wychowankow.

Wskazniki

Liczba wychowankéw
objetych wsparciem w ramach
indywidualnych programéw
usamodzielnienia.

Liczba i kwota swiadczen
przekazanych
usamodzielnianym
wychowankom na ich wniosek

Lata
2024 2025 2026

Realizatorzy/partnerzy

PCPR — Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
Placéwki opiekuriczo-
wychowawcze

OPS,

Partnerzy,

Opiekunowie
usamodzielnienia.

SZCZEGOLOWY NR 4: PODNIESIENIE KOMPETENCJI KADR POMOCY SPOLECZNE]J

Dzialania
Organizowaﬁie szkolen w zakresie: &
stosowania nowych przepiséw prawa,
szczegolnie w zakresie pieczy 2.

zastepczej, pracy z rodzina,

komunikacji interpersonalne;. _
Upowszechnianie dobrych praktyk 1:
w zakresie pomocy dziecku i rodzinie

w rodzinnych i instytucjonalnych

formach pieczy zastgpczej. |
Organizowanie spotkan szkoleniowych | 2.
i doradczych dla instytucji

zajmujacych si¢ wspieraniem rodziny

i organizatoréw rodzinnej pieczy
zastgpczej.

Tworzenie procedur i standardow 3.
wspolpracy pomigdzy stuzbami w

zakresie realizacji ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Wskazniki

Liczba przeprowadzonych
szkolen;

Liczba oséb uczestniczaca w
szkoleniach specjalistycznych

Liczba spotkan
miedzyinstytucjonalnych.

Liczba oséb uczestniczacych
w spotkaniach szkoleniowych
i doradczych

Liczba wypracowanych
standardéw wspolpracy
miedzyinstytucjonalne;j.

28

Lata
2024 2025 2026

Realizhtorzy/partnerzy

' PCPR - Organizator

Rodzinnej Pieczy Zastgpczej,
Placowki opiekunczo-
wychowawcze

PCPR — Organizator
Rodzinnej Pieczy Zastepczej,
Placowki opiekunczo-
wychowawcze,

Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna,

Kuratorzy,

Sad,

Policja.

SUMA

SUMA



V. LIMIT RODZIN ZASTEPCZYCH ZAWODOWYCH

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej wprowadza obowigzek

planowania i limitowania rodzin zastgpczych funkcjonujacych w powiecie. Program zawiera

m.in. coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych. Na podstawie analizy danych

dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej, uwzglgdniajac realne mozliwosci ustala sig

limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2024-2026. Limit ten jest rozumiany jako

zapewnienie $rodkoéw organizacyjnych i finansowych na ich zorganizowanie i prowadzenie,

a nie konieczno$¢ jego osiagniecia. Zaklada sig, ze w latach 2024-2026 roku stworzone zostang

warunki do powstania rodzin zawodowych.

Lp.

1

2

3

Rok

2024

2025

2026

Ilo$¢ rodzin
zastepczych

zawodowych |

5

Typ rodziny

Rodzina zastepcza zawodowa.

Rodzina zastgpcza zawodowa
specjalistyczna.

Rodzina zastepcza zawodowa
petniaca funkcjg pogotowia
rodzinnego.

Rodzina zastepcza zawodowa.

Rodzina zastepcza zawodowa
specjalistyczna.

Rodzina zastgpcza zawodowa
pelnigca funkcje pogotowia
rodzinnego.

Rodzina zastgpcza zawodowa.

Rodzina zastgpcza zawodowa
specjalistyczna.

Rodzina zastgpcza zawodowa
pelnigca funkcj¢ pogotowia
rodzinnego.

Spos6b utworzenia

‘ Kontynuacja realizacji

podpisanych uméw.

| Utworzenie nowej
| rodziny.

Utworzenie nowej
rodziny w przypadku
rozwigzania umowy z
dotychczasowa rodzing

| zastgpczg zawodows.

Kontynuacja realizacji
podpisanych umow.
Utworzenie nowej
rodziny.

Utworzenie nowej
rodziny w przypadku

| rozwigzania umowy z

dotychczasowg rodzing

| zastgpcza zawodowa.

Kontynuacja realizacji
podpisanych umow.
Utworzenie nowej
rodziny.

Utworzenie nowej
rodziny w przypadku
rozwigzania umowy z
dotychczasowa rodzing
zastepcza zawodowa.

Planowana ilo$¢ rodzin zastepczych zawodowych zaklada podejmowanie dzialan

zmierzajacych do stopniowego, systematycznego wzrostu ilosci zawodowych form rodzinnej

pieczy zastepczej. Nalezy wziagé pod uwage, iz w Powiecie Strzyzowskim funkcjonuje obecnie
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tylko 2 rodziny zast¢pcze zawodowe. Wskazuje sig, iz planowana ilo$¢ nowopowstatych rodzin
zastepczych zawodowych uwzglednia zmiany w funkcjonowaniu systemu pieczy zast¢pczej,
uwarunkowania $rodowiskowe, dostrzega mozliwosé przeksztalcania rodzin zastgpczych

niezawodowych w formy zawodowe.

V1. REALIZACJA PROGRAMU
6.1  Czas i miejsce realizacji programu
Program rozwoju pieczy zast¢pczej realizowany bedzie w latach 2024-2026, a swoim
zasiggiem obejmuje obszar powiatu strzyzowskiego.
6.2  Beneficjenci programu
Program skierowany jest do oséb tworzacych system pieczy zastgpczej, zatem odbiorcami
programu beda:
1) dzieci i mlodziez przebywajaca w pieczy zastepezej,
2) rodziny zastgpcze: zawodowe, niezawodowe i spokrewnione,
3) kandydaci do pelnienia funkcji rodzinnej pieczy zastepcze;j,
4) rodzice naturalni dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j,
5) usamodzielniajacy si¢ wychowankowie rodzin zastgpczych i placowek opiekunczo-
wychowawczych.

6) osdb i podmiotow realizujgcych zadania na rzecz pieczy zastgpcze;j.

6.3  Realizator programu i jego zadania
Realizatorem programu jest Samorzad Powiatowy w Strzyzowie, w imieniu ktérego dziata

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie pelnigce funkcje organizatora rodzinnej pieczy
zastgpeze;j.
Zadania realizatora programu to:

1) nadzér nad realizacja programu zgodnie z zatozonymi celami, zadaniami i dziataniami,

2) pozyskanie partneréw programowych,

3) monitoring i ewaluacja programu,

4) skladanie Zarzagdowi Powiatu informacji o efektach realizacji programu.

64 Partnerzy programu
Piecza zastgpcza jest znaczacym obszarem dzialai samorzadu powiatowego,
a jednoczesnie stanowi delikatng materi¢, poniewaz dotyczy dziatann dorostych wobec

szczegoblnego dziecka — opuszczonego, niechcianego, pozbawionego mitoéci i opieki ze strony
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najblizszych. Skuteczna ochrona tych dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiagnigta przez
wspolprace réznych srodowisk, osob, instytucji czy organizacji. Realizacja zalozen
programowych wymaga zatem aktywnego wspoludzialu réznych podmiotéw, w zwigzku

z czym przewiduje si¢ wsp6lipracg z nastgpujacymi partnerami programowymi:

Sad i jego organy pomocnicze,

Policja,

Osrodki Pomocy Spolecznej,

Interdyscyplinarne zespoly d/s przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

Placéwki oswiatowe — wychowawcy, pedagodzy szkolni,

Stuzba zdrowia — lekarze rodzinni, pediatrzy, pielggniarki i potozne srodowiskowe,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,

® NSV s LD

Organizacje pozarzadowe.

6.5 Zrédla finansowania programu
Zrédtem finansowania Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej beda:
— budzet paristwa (zgodnie z art. 197 ustawy);
— budzety samorzadéw gminnych (zgodnie z art. 191 ust. 9 i 10 ustawy);
— budzety innych powiatéw (zgodnie z art. 191 i 196 ustawy);
— odplatnosci rodzicow biologicznych i 0s6b zobowigzanych (zgodnie z art. 193
ustawy);
~ dotacje oraz projekty w ramach srodkéw z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej;
— projekty konkursowe w ramach srodkéw Unii Europejskiej;
— $rodki finansowe innych podmiotéw wspdtpracujacych na rzecz realizacji zadan

w zaKresie wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej.

Podstawa przyznania srodkéw na realizacj¢ celow pieczy zastgpczej jest opracowanie
corocznego planu finansowego uwzgledniajacego wszystkie zatozenia programowe. Natomiast
przyznane na zadania i dzialania w obrebie pieczy zastepczej srodki finansowe uzaleznione

beda od wysokosci budzetu powiatu strzyzowskiego na dany rok kalendarzowy.

6.6 Monitoring i ewaluacja programu
Monitoring i ewaluacja bgda polegaly na zbieraniu i weryfikacji danych dotyczacych
zrealizowanych zadan w ramach Programu przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

w Strzyzowie. Program bedzie analizowany w procesie monitoringu, ktérego istota jest badanie
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i weryfikacja realizacji jego kierunkow dzialan. Monitoring programu odbywac si¢ bedzie
poprzez biezaca weryfikacja stopnia realizacji Programu, ocen¢ powstajacych wyzwan
i zagrozen, tak aby mozliwe bylo dokonanie aktualizacji tresci Programu w odpowiedzi na
potrzeby spoteczne lokalnego systemu pieczy zastgpcze).

Podstawe ewaluacji stanowia:

— informacje od opiekunow, rodzicow zastepczych i naturalnych dzieci i modziezy
przebywajacych w pieczy zastepczej,

— wypowiedzi i o§wiadczenia wydawane przez adresatow i partnerow Programu,

— plany pomocy dziecku, okresowe oceny sytuacji dziecka i oceny rodzin zastgpczych,

— indywidualne programy usamodzielnienia,

— sprawozdania rzeczowe, finansowe i merytoryczne sporzadzane w ramach realizacji zadan

na rzecz pieczy zastgpczej.

PRZEWODNICZACA
IRADY] W T

|

mgr Matgorzata Skalsky-Neroda
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Nazwa sesji:

Data gtosowania:

Temat glosowania:

RAPORT PRZEPROWADZONEGO GLOSOWANIA
LIX Sesja Rady Powiatu
28.12.2023

Podjecie uchwaty Nr LIX/419/2023 w sprawie przyjecia ,Programu Rozwoju Pieczy Zastgpczej dla
Powiatu Strzyzowskiego na lata 2024-2026".

Typ glosowania:  Normalne Gtosowanie zwykle TAK, NIE, WST

Typ wyniku: Wiekszosé zwykla Uchwate przyjmuje sig wigkszoscig gloséw z uwzglednieniem kworum
Uprawnionych (skiad): 1 Glosow ZA: 18
Obecnych uprawnionych: 18 Glosow WSTRZ: 0
Gtosujgcych: 18 Gloséow PRZECIW: 0

Glosowanie jawne:

TAK

Uchwala zostata podjeta

Gtosy indywidualne:

Nr Nazwisko i Imig Glos
1 Utnicka Marta TAK
2 Garncarski Tomasz TAK
3 Tomaszewski Grzegorz TAK
4 Armata Marek TAK
5 Skalska - Nieroda Matgorzata TAK
6 Bierylo Adam TAK
7 Pry¢ Malgorzata TAK
8 Ztotek Marian TAK
9 Rusyn Dawid TAK
10 Mycka Piotr TAK
1 Zybura Bogdan TAK
12 Dzindzio Jézef TAK
13 Gierlak Stanistaw TAK
14 Chuchla Maria TAK
15 Godek Robert TAK
16 Szorc Marek TAK
17 Szopa Piotr TAK
18 Niemiec Tadeusz TAK

Ment r System kongresowy Deputy. Data wydruku raportu:  28.12.2023 13:26:11 Nr systemowy: 10 Strona 1



